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Resumo

Por Raquel Cavalcanti Malenchini, Jéssica Teles de Almeida. A tendéncia contemporanea segue
sendo a realizacdo de reformas legislativas, principalmente na América Latina, com a finalidade de
alcancar ...

Texto integral

Muito se tem discutido no Brasil sobre as cotas de género na politica. A cada eleicdo, renova-se
esse debate. A politica de cotas foi adotada a partir dos anos 1970 no norte da Europa 1 e, na
América Latina, foi adotada a partir da década de 90. No Brasil, as cotas foram instituidas
inicialmente em 1995 e hoje encontram-se previstas na Lei Geral das Elei¢cdes, sendo obrigatoria
sua observancia por todos os partidos politicos 2 . A tendéncia contemporanea segue sendo a
realizacao de reformas legislativas, principalmente na América Latina, com a finalidade de alcancar
mais equidade de género na politica. As cotas sdo uma realidade normativa em varios outros paises
europeus e em varias instancias de participacdo politica democratica. Contudo, na contramao dessa
tendéncia contemporénea de fortalecimento da protecdo juridica da participagdo politica das
mulheres, as cotas de candidaturas, no Brasil, estdo sendo alvo de iniUmeras reflexdes negativas no
sentido de extingui-las. Em 2019, o senador Angelo Coronel, apresentou projeto de lei para extinguir
as cotas. Em seu entender, elas criam um estimulo artificial e facilitam as “candidaturas laranjas”.
Em 2020, o projeto de lei 4.213/20 , de autoria da deputada Carol de Toni (PSL/SC), em tramite
perante a Camara dos Deputados, também se propde a modificar a Lei das Elei¢des, para extinguir a
norma que determina o preenchimentos das vagas de candidaturas com o minimo de 30% (trinta por
cento) e o0 maximo de 70% (setenta por cento) para candidaturas de cada género. Ja foi possivel
examinar que nao se revoga uma norma diante de sua possivel ineficacia, em certo periodo de
tempo. Até por que, no Brasil, claramente essa ineficacia estd a associada a um problema
institucional: partidos politicos 3 . A intencdo da presente reflexdo € reanalisar, no atual contexto
brasileiro, a importancia das cotas e sua necessidade historica, politica e social, tendo em vista que
0 argumento pretensamente meritocratico ndo se sustenta. No ambito coorporativo também se
estabelece essa preocupacdo e discussao em relacdo a quais parametros meritocraticos podem
avaliar a insercdo e ascensdo justa e equanime das mulheres nos espacos e cargos de poder.
Organizacdes privadas sao “palcos de desigualdades” 4 e com os cargos no poder publico também
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nao é diferente 5 . Assim, ndo se trata simplemente de constatar ser a politica um ambiente de
lideranca e que quem teria o0 dom ou caratéristicas de lideres ndo mereceria prote¢do juridica. Sera
gue a insercao ou ascensao de mulheres na politica obedece, de fato, a critérios meritocraticos? O
argumento que visa extinguir as cotas sustenta-se nele. Mas ele oculta problemas mais complexos.
Pesquisa realizada pela FGV sobre lideranca feminina constata que ndo. Para chegar a essa
conclusdo foram mapeadas varias politicas e praticas e analisadas algumas questdes: 1) vieses
comportamentais; 2) estereétipos; 3) segmentacéo e generificagdo e 4) estratificacdo de trabalhos.
Uma das realidades constatadas também foi a seguinte: “o ambiente profissional corporativo
brasileiro, em geral, estd pautado em processos e formatos criados e estabelecidos quando as
mulheres era conferido apenas o espago doméstico.” 6 Essa constatacao nos leva a reflexdes no
cenario politico. Sera que a lideranca da mulher na politica também depende apenas do seu esfor¢o
ou fatores outros minam sua insercdo em cargos de poder, sobretudo, na politica formal? O préoprio
conceito de lideranca estd atrelado a visdo do homem, do grande lider, conforme revisdo
bibliografica que usamos como suporte para o desenvolvimento do presente texto 7 . Para ler o
artigo na integra clique aqui . 1 MIGUEL, Luis Felipe. Democracia e representacao:
territérios em disputa . Sdo Paulo, Editora UNESP, 2014 , p. 79 . 2 ALMEIDA, Jéssica Teles de. A
protecao juridica da participagdo politica da mulher: fundamentos tedricos, aspectos juridicos e
propostas normativas para o fortalecimento do modelo brasileiro . Dissertacdo (mestrado) —
Universidade Federal do Ceard, Faculdade de Direito, Programa de Pds-Graduacdo em Direito,
Fortaleza, 2018. 3 ALMEIDA, Jéssica Teles de ; MACHADO, Raquel Ramos Cavalcanti Machado.
Abuso de poder politico partidario e as fraudes as cotas de candidatura por género . In: Luiz Fux;
Anténio Veloso Peleja Junior; Frederico Franco Alvim; Julianna Santana Sesconetto. (Org.). Direito
Eleitoral - Temas Relevantes. led.Curitiba: Jurua, 2018. 4 FUNDACAO GETULIO VARGAS.
Relatério Final : Guia Exame de Mulheres na Lideranca . Relatério elaborado pelo Grupo de
Pesquisas em Direito e Género da Fundacao Getulio Vargas Sado Paulo, 2017. Disponivel clicando
aqui . Acesso em 30 de ago. 2020. 5 TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL. Mulheres ainda séo
minoria de candidatas nas elei¢cdes brasileiras . 07/03/2018. Disponivel clicando aqui . Acesso em 30
de ago . 20 20 . 6 FUNDACAO GETULIO VARGAS. Relatério Final : Guia Exame de Mulheres na
Lideranca . Relatério elaborado pelo Grupo de Pesquisas em Direito e Género da Fundacgdo Getulio
Vargas Sao Paulo, 2017. Disponivel clicando aqui . Acesso em 30 de ago. 2020. 7 RECH, Carla
Regina Nedel. O papel do imaginario no desenvolvimento de liderancas femininas . Dissertacéo de
Mestrado apresentado ao Programa de Pos-graduacdo em Administracdo da Universidade Federal
do Rio Grande do Sul como requisito parcial para obteng¢do do grau de Mestre em Administracao,
2011 . *Raquel Cavalcanti Ramos Machado é mestre pela UFC, doutora pela
Universidade de S&o Paulo. Professora de Direito Eleitoral e Teoria da Democracia. Membro da
Academia Brasileira de Direito Eleitoral e Politico — ABRADEP , do ICEDE, da Comisséo de Direito
Eleitoral da OAB/CE e da Transparéncia Eleitoral Brasil. *Jéssica Teles de Almeida é professora da
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